
Befristete Stelle - Rechtliche Grundlage
Beitrag von „monster“ vom 13. Januar 2012 08:34

@callum: Grund ist immer Mutterschutz / Elternzeit

soleil3: Werde mal den Gesamtpersonalrat fragen. Ich weiß nur, dass es wohl von Bundesland
zu Bundesland verschieden ist. Ich hab da echt keinen Durchblick. Melde mich, sobald ich mehr
weiß.

monster
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