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Zitat von Trantor

sehe ich da schul- und personalrechtlich nur geringe Möglichkeiten, dagegen etwa zu
tun. Wäre eine Aufgabe für die beteiligten Personalräte

Da haben wir wieder so eine wunderbar-schwurbelige Auskunft, die davon ausgeht, dass es sich
bei den Dienstvorgesetzten um wie auch immer (und letztlich wohlmöglich auch moralisch)
qualifiziertere Menschen handelt. Fakt ist jedoch, dass es oftmals den Anschein hat, als sei es
Personalräten u.a. leidlich wurscht, wie der Dienstbetrieb vor Ort läuft und ob die Bedingungen
für gute Arbeit sichergestellt sind. Im vorliegenden Fall kann statt des "sollte besser nicht" nur
ein klares "auf gar keinen Fall" stehen. Aber im Schuldienst "gehen" viele Dinge, die in der
freien Wirtschaft umgehend den Ausschluss bedeuten.
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