Sanktionen und Konsequenzen

Beitrag von ,skavyra“ vom 3. Februar 2012 07:32

Hallo!

Ich bin seit dem 1.2. ganz neu angestellt an einer Hauptschule. Mein Referendariat hab ich
zuvor an einer Grundschule gemacht und da mir bewusst ist, dass die SuS an der HS mich
austesten werden und ich nur ein "Grundschulrepertoire" an Sanktionen habe, méchte ich euch
um Hilfe bitten!

Gestern hatte ich schon die Situation im WuN Kurs, dass Schuler dauerhaft irgendwelche Worte
wie "toll", "nein", "schén" in einer enormen Lautstarke vor sich hingerufen haben, so dass ein
normales Gesprach kaum maéglich war.

Mich wurde interessieren, was ihr fir Konsequenzen auf nicht angemessenes Verhalten habt.
Vor die TUur schicken ist ja schwierig, wenn sie dann da auch auffallig sind. Sind
Schreibaufgaben sinnvoll? Denn was mache ich, wenn sie die auch nicht erledigen? Einen
Trainingsraum haben wir leider nicht. Ich hoffe, dass ihr mir ein wenig von euren Erfahrungen
berichten kénnt, so dass ich mir schon einmal ein paar Strategien zurecht legen kann.

Danke fur eure Hilfe!
Ska
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