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Und wenn wir ehrlich sind, dann kennt man in der Regel innerhalb eines Kollegiums die
Abseiler und die Macher. Das ist nun nicht so schwer zu erfassen.

Richtig. Für unsere Frage bräuchten wir neben der subjektiven Wahrnehmung aber ein
paar handfeste - vor allem juristisch verwertbare - Kriterien, analog zu der dienstlichen
Beurteilung bei Funktionsstellen.

Ja?
Was ist mit den Kollegen, die zwar alles an sich reißen, was Deputatsstunden gibt, damit
engagiert wirken, die Kinder aber anschreien, runterputzen, Kollegen mobben, etc.
Leistet so ein Kollege mehr als jemand, der keine Zusatzdeputate hat, dafür aber ein offenes
Ohr für jeden Schüler und deswegen auch mal die eigenen Pausen sausen lässt? Oder
Nachmittags auf dem Spielplatz auch mal ein offenes Ohr für Schülereltern hat, während der
scheinbar engagierte Kollege maximal ein "Guten Tag" herausbekommt?
Gerade im pädagogischen Sektor ist "Leistung" doch sehr relativ.
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