Gehalt nicht verhandelbar?!

Beitrag von ,Silicium*“ vom 27. Februar 2012 18:31

Zitat

Hast du eigentlich gelesen, worum es in diesem Thread geht oder hast du
nur ein bis zwei Posts Uberflogen und dann gleich wieder deine
Weisheiten vom Stapel gelassen?

Ist mir schon klar, aber das Thema kann so nicht diskutiert werden, denn:

Zitat von Eliah

Es geht gerade darum, dass die Kontrollen eine der Leistung angemessene Bezahlung
ermdglichen sollen!

Jetzt mal realistisch: Als wenn durch vermehrte Kontrollen auf einmal eine angemessene
Bezahlung moglich ware! Glaubst Du wirklich, ein gut arbeitender Al3er wird durch die
Kontrollen auf einmal besser bezahlt als zuvor? Das einzige was vorstellbar ist ist, dass es
Abzlge gibt, wenn irgendwelche Kriterien nicht zufriedenstellend eingehalten werden.

Aus den "Kontrollen zur Ermoéglichung angemessener Bezahlung" wird ganz schnell ein
Instrument zum weiteren Sparen an den Lehrkraften wobei A13 dann als Basis fur die Abzilge
dient.

Glaubt jemand ernsthaft, dass verstarkte Kontrollen zu mehr Gehalt fihren werden? Ich
beschwoére, dass genau das Gegenteil kommen wird. Es wird in Zukunft mehr Evaluation geben
und diese wird nicht zum Vorteil der Lehrerschaft sein.

Meine Empfehlung: Nicht nach Evaluation schreien, sondern nach mehr Gehalt.
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