Gehalt nicht verhandelbar?!

Beitrag von , Piksieben“ vom 29. Februar 2012 17:59

Zitat von grundschulatelier

Was gibt denn far einen Grund, dass du ein héheres Gehalt oder eine geringere
Arbeitszeit mochtest als alle anderen? Noch dazu als Seiteneinsteiger ohne
padagogische Ausbildung?

Leider bekommt ein Lehrer mit zwei zweitaufwandigen Korrekturfachern wie
beispielsweise Franzdsisch und Englisch das gleiche Gehalt wie ein Sport-Kunst-Lehrer.

Der Grund ist, dass ein Seitensteiger, etwa ein Ingenieur, soll er denn tatsachlich an eine Schule
kommen, um den extremen Mangel z. B. im Bereich Maschinenbautechnik, zu beheben, auch
einen Grund haben muss, eine vermutlich besser bezahlte Stelle zu verlassen, um sich auf das
doch sehr ungewisse Unternehmen "Lehrerausbildung" einzulassen. Den beiden Beitragen, die
ich weiter oben verlinkt habe, ist zu entnehmen dass

a) der Mangel in den technischen Fachern an den Berufskollegs dramatisch ist und ebenso
dramatische Folgen flr den Standort Deutschland hat

b) Bewerber absagen, weil ihnen das Gehalt an den Schulen zu gering ist

b) in BaWu tatsachlich Zulagen gezahlt werden, wenn jemand mit einem gefragten Fach an die
Schule kommt.

Bei allem Respekt vor dem immensen Korrekturaufwand in Sprachen und vor der hohen
padagogischen Verantwortung der Primarlehrer: Um die ging es gerade nicht. Es ging um die
Fachkrafte speziell im berufsbildenden Bereich, die im Moment handeringend gesucht werden.
Wenn man Leute anlocken will, die den Lehrerberuf nicht nur als "Plan B" wahlen, weil "Plan A"
in eine Sackgasse fuhrte (was ja oft personliche Grinde hat), dann musste man ihnen schon
etwas bessere Konditionen bieten.

Der Interessent hier ist sicher schon abgeschreckt.
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