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Ich glaube wir werden uns nicht einig. Unsere Arbeit ist wahrscheinlich viel zu verschieden.
Gerade im Hinblick auf die Inklusion aber nicht nur auf Grundlage dessen, müssen die
Arbeitsbedingungen zwingend verbessert werden, zur Entlastung der Kollegen. Einsparungen
ergeben sich auf der anderen Seite, wenn die Entlastung zu einer höheren Arbeitsgesundheit
der Lehrer führt. Geld, dass in der vermeintlichen Qualitätssteigerung des Unterrichts durch
leistungs"gerechte" Besoldung der Lehrer versackt, aber nicht in den Schulen selbst ankommt,
ist definitiv falsch angelegt. Das ist und bleibt meine Meinung. Gerne verzichte ich auf die 50
Euro(?), wenn sich bitte die Bedingungen verbessern.
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