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Ich denke man muss gerade für solche Fälle immer eine 'Ausweichstelle' haben, die das Kind
bei längerer Krankheit betreuen kann. Wenn es weder Oma, Opa, Nachbarn etc. gibt, dann
muss eine Betreuung bezahlt werden. Ich hatte immer eine Tagesmutter für solche Fälle. Die ist
auch bei meinem Nachmittagsunterricht oder bei Konferenzen eingesprungen. Anders geht es
nicht, wenn man vollzeit berufstätig ist. Leider. Es sei denn, die Kinder sind nur sehr selten
krank.
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