
Ich bin so sauer auf meinen Chef :-( - Vorsicht - lang
Beitrag von „Mona L.“ vom 11. März 2012 17:49

Ich finde es ist die Pflicht jeder Eltern, die berufstätig sind, einen Plan B und C parat zu haben.
Ich selbst habe wieder angefangen zu arbeiten als mein Sohn gerade 9 Monate alt war. Ich
habe keine Verwandten in der Nähe!!! Für den Fall der Fälle hatte ich immer eine Tagesmutter.
Übrigens: Es gibt natürlich Tagesmütter, die auch kranke Kinder betreuen. Wir sprechen hier ja
nicht von Schwerstkranken, sondern von Erkältung, Fieber, Bauchschmerzen etc. Krankheiten,
die ab und an mal auftauchen. Da kann man einfach nicht immer zu Hause bleiben, finde ich
jedenfalls. Für die schweren Erkrankungen haben du und dein Mann ja die euch zustehenden
Fehltage.
Du solltest dir für die Zukunft unbedingt Gedanken zu einem Plan B und C machen. Vielleicht
wollte der Direktor dich auch nur auf 'unpassende Weise' darauf aufmerksam machen.
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