Ich bin so sauer auf meinen Chef :-( - Vorsicht - lang

Beitrag von ,,alem2“ vom 14. Marz 2012 12:27

Hallo,
nun muss ich mich hier mal anschlieBen.
Ich arbeite zwar "nur Halbzeit" mit zwei kleinen Kindern, habe aber immer das gleiche Problem.

Da wir keine Verwandten oder einen anderen Betreuungsjoker in petto haben, missen mein
Mann oder ich zu Hause bleiben, wenn die Kinder krank sind.

Die Kinder waren in letzter Zeit sehr oft krank. Durch meine Teilzeit konnten wir das meist so
I6sen, dass ich morgens schnell zur Schule bin, dann direkt nach Hause (meist habe ich nur 3
Stunden) und dort meinen Mann abgeldst habe, der dann eben spater zur Arbeit ist, um abends
lander zu arbeiten. Unser "Kinderkrankattest" mussten wir deshalb gar nicht jeden Tag nutzen.
Der Arbeitgeber von meinem Mann hat selbst 4 Kinder und hat da volles Verstandnis. SUper!!!

Dennoch geht das nicht immer, da mein Mann auch oft Termine hat oder auf Dienstreise ist.
Dann muss ich zu Hause bleiben. Seit Januar kam das an 2 Tagen vor (nicht hintereinander) und
JEDES MAL EMPFHAHL MIR MEINE SCHULLEITUNG, DAS DOCH ENDLICH MEINE ELTERN ZU UNS
ZIEHEN SOLLEN ODER ICH EINE KINDERFRAU BEZAHLEN MUSS. ???

Ich muss mir solche Aussagen also auch immer anhéren, obwohl ich alles tue, um nicht zu
fehlen. Ich gehe dann immer kommentarlos und reagiere gar nicht. Innerlich koche ich
natdrlich. Das waren nur 2 Tage. Meine Kollegen sind teilweise viel 6fter weg, seil SIE SELBER
krank sind.

Ich denke das Thema Kindkrank und selberkrank ist ein riesiges Thema in allen Berufsgruppen
und kann nicht so einfach gelost werden. Woanders mussen z.B. Kollegin A (Frihschicht) den
Dienst von Kollegin B (Spatschichte) noch mitibernehmen, weil das Kind von Kollegin B krank
ist. Das ist auch nicht besser. Das muss man einfach akzeptieren und aushalten und kann
daran nichts andern. Es prallen einfach unterschiedliche Bedurfnisse aufeinander. Das Gesetz
hat ja eine eindeutige Regelung gefunden und sollte dann auch von beiden Parteien genutzt
werden - Kommentare hin oder her.

Alema

PS: Zu bedenken ist Ubrigens noch bei kranken Kindern, dass man meist die ganze
Nacht/mehrer Nachte ein krankes Kind herumgetragen hat und sich aufgrund extremer
Erschépfung am nachsten Tag eigentlich auch selbst krank fuhlt. Da ist es gar nicht mal
gelogen, wenn man sagt, man sei krank.
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