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Gehalt und Wertschätzung hängen doch eng zusammen. Nur wer angemessen entlohnt wird,
fühlt sich auch gewertschätzt. Personalkosteneinsparungen - das ist psychologisch erwiesen -
gehen immer zu Lasten der Motivation. Warum wohl? Gehalt ist institutionelle Wertschätzung.
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