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Zitat von Silicium

Wenn ich sehe, dass mein Vater auf Geschäftsreise geht und von der Bank ein tolles
Essen im Restaurant mit den Kunden bezahlt bekommt, ist das sicherlich auch Arbeit,
so ein Geschäftsessen am Wochenende. Auch mit Sicherheit anstrengend, kein reines
Vergnügen, und es gibt weitere Termine da am WE, die Zeit kosten keine Frage. Aber
immerhin ist es ein hochklassiges Restaurant und danach gehen die Leute alle auf ihr
Hotel und haben den Abend zur freien Verfügung.

[ ] Du hast Ahnung davon, wie die Abende bei Geschäftsreisen aussehen.

Und von wegen Komfort: Unser Skilager findet im 4*-Wintersportressort mit hoteleigenem Spa
(nur für die Lehrer) statt, da kann man nicht meckern. Die Zimmer in der
Lehrerfortbildungsakademie in Dillingen sind guter Hotelstandard (bis auf die fehlende Glotze),
das Essen ebenfalls. Ich hab zig berufliche Aufenthalte in den ach so tollen Seminarhotels, von
denen du so schwärmst, hinter mir; glaub mir, nach dem dritten Mal geht dir das alles einfach
nur furchtbar auf den Geist, v.a. wenn du Familie hast.

In Summe: Du hast völlig fantastisch idealisierte Vorstellungen von der "freien" Wirtschaft, aber
- nach wie vor - keine Ahnung vom Lehrerdasein. Und wenn's dich schon prophylaktisch so
ankotzt - auch zum wiederholten Mal -, dann mach doch bitte einfach was anderes.
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