
Funktionsstelle - Auswahlverfahren
Beitrag von „Didaktix“ vom 11. Juli 2012 10:43

Hallo allerseits!

Ich habe mich gerade dazu durchgerungen, mich für eine Funktionsstelle (Zweigleitung,
Gesamtschule, Hessen) zu bewerben. Es gibt vier oder fünf Bewerber und somit ein
auswahlverfahren. Dazu habe ich mal eine oder zwei oder mehrere Fragen:

1. Kennt sich jemand mit dem Ablauf des Bewerbergespräches aus? Womit muss ich auf jeden
Fall rechnen? Worauf legt "man" Wert?

2. Es könnte zur Beurteilung einer Unterrichtsstunde und einem Beurteilungsgespräch kommen
oder dazu, eine Konferen leiten/durchführen zu müssen... (oder vielleicht auch ganz was
anderes...). Wo bekomme ich da vielleicht noch ein paar Informationen her, die aktuell sind und
mir vielleicht eine Überraschung ersparen?

Wäre toll, wenn noch nicht alle (hess.) Lehrer und Lehrerinnen im Urlaub sind und sich vielleicht
jemand findet, der einen Beitrag leisten kann und will!

Danke!

1https://www.lehrerforen.de/thread/33752-funktionsstelle-auswahlverfahren/?postID=290476#post290476
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