
Bezahlung über Sommerferien?
Beitrag von „BateauIvre“ vom 24. August 2012 21:54

Die Verwaltungsfachkraft meiner Schule, bei der ich kürzlich einen neuen Vertretungsvertrag
unterschrieben habe, hat mir gesagt, dass ich mich - da ich nun einen Vertrag bis zum letzten
Schultag vor den Ferien und einen ab dem ersten Schultag habe bzw. hatte - darum bemühen
könnte, bei der Bez.-Reg. eine Bezahlung über die Ferien zu "erwirken".

Frage: Hat sie recht oder ist das aussichtslos? Hat jemand Erfahrung damit? Wie würde das
berechnet werden? Und an wen kann ich mich da wenden (GEW?)?

Danke.

1https://www.lehrerforen.de/thread/34106-bezahlung-%C3%BCber-sommerferien/?postID=294737#post294737
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