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Xiam: Bitte verstehe das jetzt nicht als Kritik an deiner Person, aber ich bin immer wieder
verwundert, wie viel sich andere Lehrer gefallen lassen. Dass mich in meinem Unterricht
jemand bewirft, ist für mich unvorstellbar (erst recht mit einer leeren Getränkedose). Ich würde
schon eingreifen, wenn Schüler mit Papier herumspielen, denn sie sollen sich schließlich auf
den Unterricht konzentrieren.

Ich weiß, dass viele Lehrer Disziplinprobleme haben, weil es ihnen schwerfällt autoritär und
konsequent zu sein.
Aber autoritär bedeutet NICHT, dass der Unterricht keinen Spaß macht oder man als Lehrer die
Schüler nicht wertschätzt. Ganz im Gegenteil: Man handelt hier im Interesse der Schüler.

Meine Toleranzgrenze, was Unterrichtstörungen angeht, ist extrem gering. Schon wenn ein
Schüler ein Lineal in der Hand hält, obwohl er dieses momentan nicht benötigt, wird er
aufgefordert, es wegzulegen. Auch nicht gemachte Hausaufgaben werden bei mir sofort
sanktioniert (durch Sonderarbeiten und beim zweiten Mal durch Nacharbeiten in der Schule).
Das ist zwar in den ersten Wochen etwas mehr Arbeit für mich, aber schon nach 1 - 2 Monaten
(oft sogar früher) zahlt sich dies aus.
Nun mag man meinen, ich sei der absolute Schülerschreck - dem ist aber nicht so. Die Schüler
wissen ja, dass sie etwas falsch gemacht haben und sind auch bereit, dafür Konsequenzen zu
tragen. DENN die Schüler wissen auch, dass ich sie wertschätze. Ich mag all meine Schüler
wirklich sehr und bis ich mal sauer auf einen Schüler bin, muss schon eine MENGE passieren
(ich finde, das sind schließlich Jugendliche - und wenn ich mich zurück erinnere, wie kompliziert
ich damals war...  ).

Ich glaube inzwischen wirklich, dass AUTORITÄT und WERTSCHÄTZUNG die beiden
Schlüsselfaktoren für einen guten Lehrer sind. Es kommen sicherlich noch viele andere Dinge
hinzu, aber wenn das schon mal stimmt, kann eigentlich nicht mehr viel falsch laufen.

Um auf Xiam nun zurückzukommen, ist hier der erste Punkt offensichtlich gar nicht vorhanden.
Gerade als neuer Lehrer sollte man wirklich bei den kleinsten Dingen eingreifen und diese
sofort sanktionieren. Auch wenn die Schüler nach der ersten Stunde sagen "Oh Gott, was ist
das denn für einer!"
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