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Zitat von SunnyGS

Vielleicht solltest du dir wirklich ganz ganz oben auf deine ToDo-Liste ein gemeinsames
Kaffeetrinken mit den Kollegen setzen? Aber ich habe ja den Eindruck, dass das in
deinem Fall von der anderen Seite gar nicht gewollt ist.

Habe ich schon getan " Wir können uns privat treffen, ich bekoche euch auch, sage mir wann,
sage mir wo, ich komme" Ich glaube, dass die Kollegen auch nicht mehr können. Wie gesagt, es
herrscht eine solche Hektik in dieser HS, dass ich denke: Auch diese Kollegen drehen am Rad.

Es weiß eben gar keiner wie es gehen soll. Das siehst du doch schon an den Vorgaben, die
plötzlich keine Gültigkeit mehr haben. Die hilflose Schulleitung versteckt sich hinter ihren
Allgemeinfloskeln. Die habe ich ja heute kontaktiert, mit dem beschriebenen Ergebnis.

Hinter Dienstanweisungen versteckt sich der SL gerne. Vielleicht biete ich ihm mit meinen
rechtlichen Vorhaben eine Argumentationslinie gegenüber unserer "Königin", die zieht die
Fäden. Mein SL wirkte ziemlich hilflos. Werde mich erst richtig informieren und ihn dann
vielleicht im Vorfeld informieren ( wegen der Transparenz)

Jetzt, wo ich so etwa weiß, was ich tun soll, geht es mir schon etwas besser.
Hätte nie gedacht, dass so ein Forum mir so gut tun kann. 
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