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Hast du mal geguckt, was das Beamtenrecht von NRW dazu sagt?

Für Angestellte ist es nämlich ganz klar, jeder Monat (auch wenn man nur einen Tag Anspruch
auf Gehalt hatte) beim selben AG zählt.

Sprich, ich war seit Januar an drei Schulen aber immer beim Land Berlin angestellt, habe in
jedem Monat bis auf die Ferienmonate (Juli und August) Gehalt bekommen (oder Anspruch
darauf gehabt, auch wenn ich es erst später bekommen habe), also haben ich Anspruch auf
10/12 der Jahressonderzahlung.
Ob das die Personalstelle auch gleich begreift, wage ich zu bezweifeln, aber im Notfall erklärts
mein Anwalt ihnen 
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