
wie endgültig ist mdl. Zusage ODER wann kann ich
wie abspringen?
Beitrag von „unter uns“ vom 5. Dezember 2012 21:16

Ich denke, Du hast so klare Ansichten, dass Du hier Deine Zeit verschwendest. Du hast
unterschrieben. Du willst aber (wahrscheinlich) die Stelle nicht. Dann wirst Du wohl dem Land
mitteilen müssen, dass Du die Stelle nicht antrittst. Fertig.

Aber zu Deiner Beruhigung: Selbst wenn Du einen Arbeitsvertrag (!) unterschrieben hättest,
scheinst Du gute Karten zu haben, siehe etwa hier

http://www.internetratgeber-recht.de/Arbeitsrecht/f…gungsbeginn.htm !

Ein theoretisches Risiko könnte natürlich darin liegen, dass die Länder sich untereinander
absprechen und Dich ggf. sperren. Aber die Länder sind i. d. R. ja nicht gut im Datenaustausch.
Und außerdem nur an ihren je eigenen Belangen interessiert. Also: Viel Erfolg!
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