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Ich finde es schon anmaßend, denn unsere Sekretärin hat einfach andere Dinge zu tun, als mir
irgendwelche Arbeitsblätter zu kopieren. Das ist mein Job, nicht ihrer.
Dafür heftet sie ungefragt Aktennotizen ab und druckt mir meine Schülerlisten, verschickt
meine Briefe undundund... und das ist auch ihr Job.
Weisst Du, es ist die Frage, ob man sein "ich-bin-Akademiker" permanent raushängen lassen
muss... Und sich von jemanden "untergeordneten" Kaffe kochen zu lassen finde ich generell
sehr daneben. Mein Vater ist in leitender Position in einer Bank und auch er würde NIE auf die
Idee kommen sich Kaffee kochen zu lassen, gleiches gilt für meinen Mann, der auch eine
leitende Position in einem "höheren" Beruf bekleidet.

Zum Thema Gehalt: Als Trainee verdient man zwar ein paar Euro fünfzig mehr, ABER bekomme
erstmal eine vernünftige Anstellung... ich habe eine Freundin, die hat sich dort kaputt gemacht
(und tatsächlich kaputt...das was man dem Ref doch immer so gerne nachsagt).
Ärzte: Das AIP ist glücklicherweise abgeschafft worden. Vor ein paar Jahren lag dort das Gehalt
UNTER RefGehalt bei keinerlei Ausbildungsleistung, bei voller Stundenzahl plus Bereitschaft.
Vielleicht sollte man sich mal eher Gedanken machen, ob es nicht Jobs gibt, die einfac zu gut
bezahlt sind...

Liebe Starterin: ich wünsche Dir, dass sich die Situation bald für Dich klärt!
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