Bewerbungsverfahren Schulleiter

Beitrag von ,,magister999“ vom 6. Januar 2013 15:28

Zitat von black cloud

Die weibliche Form im Leitfaden ist mir auch schon aufgefallen, liegt vielleicht daran,
dass wir eine PrasidentIN haben

Diese Annahme ist hochgradig naheliegend. Die Vorgangerversion des Leitfadens war nur etwa
zwei bis drei Jahre alt. Sie wurde zur Zeit des damaligen OSA-Prasidenten Fritz Gugel erarbeitet
und hatte immer die maskulinen Formen. Die Neubearbeitung unter der Leitung von Susanne
Pacher betraf, soweit ich das damals mitverfolgt habe, ausschlieRBlich die feministische
Kosmetik.

Der Leitfaden entstand zu Beginn der Zeit, als das Schulwesen vom Evaluationsvirus infiziert
wurde. (Zu welcher Epidemie dieses Virus gefuhrt hat, haben die Schulen bereits erfahren, die
den Zyklus der Selbstevaluation, der Fremdevaluation mit der nachfolgenden Zielvereinbarung
bereits einmal durchlaufen haben.)

Ziel des Leitfadens war, das Stellenbesetzungsverfahren dadurch zu "objektivieren", indem
man kriteriengestiutzte Anforderungskataloge formulierte.

Back to topic:

Wenn "blacky" noch mehr von mir wissen mdchte, gebe ich gerne per PN Auskunft.
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