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Beitrag von „chilipaprika“ vom 1. Februar 2013 20:06

Das hat glaube ich stark mit den Vertretungsstellen zu tun.

An meiner NRW-Schule gab es ca. 60-70 LehrerInnen. 50 Planstellen. Also 50 "reguläre"
LehrerInnen, 4 angestellt auf einer Planstelle.
Wenn viele reduzieren, hat man viele Vertretungslehrkräfte. Da in NRW JEDER jederzeit ohne
Angabe von Gründen reduzieren kann, ist es vielleicht einfacher als anderswo?
(Vermutungen...)

Dass die Gewerkschaften natürlich auch für die Vertretungslehrkräfte kämpfen, ist aber legitim,
erhöht den Druck 

Chili
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