Eine Ausbildung zum Hartz IV Empfanger

Beitrag von ,WispyWaterfalll4734“ vom 26. Februar 2013 17:56

Mir wurde bei meinem Anruf ebenfalls gesagt, dass in den letzten beiden Einstellungsperioden
weniger Refs angefangen haben, als zunachst prognostiziert...was ja ein gutes Zeichen
ware...genaue Zahlen wurden mir nicht genannt....

das mit den Altbewebern ist auch schwer abzuschatzen, da einige in andere BL abwandern
werden, andere Berufe ergreifen oder oder oder.....ist halt immer die Frage....

NRW hat ja auch das System mit den schulscharfen Bewerbungen, wo sich quase alle auf alle
Stellen bewerben und im Zweifel erstmal immer die mit den besten Ordnungsgruppen, die sich
bei 20 und mehr Schulen beworben haben, eingeladen werden....auch das finde ich sehr
problematisch....gibt es nicht sogar nur ein oder zwei Auswahltage? Kenne mich leider nicht mit
den Details in NRW aus...

Ich werde erst im November 2013 mein Ref beginnen und dementsprechend 2015 fertig
sein....bin aber auch bereit grundsatzlich in jedes BL zu gehen.... mit meinem ersten Stex. habe
ich bereits eine sehr sehr gute Note und auch wenn das zweite Stex nur Mittelmald sein sollte,
wird man dann eine gute Ordnungsgruppe bekommen....wenn man dann noch eins, zwei Jahre
vertritt, soll mich das auch nicht storen....

Sek 1 ist ne Option (wenn hier der prognostizierte Mangel tataschlich eintreten sollte, wird die
Verbeamtungspolitik da sicherlich gelockert) oder halt auch das Férderschulzertifikat (fUr die,
die es wollen und kdnnen - keine leichte Sache die Geschichte)....

insgesamt sollte man sich wohl auch nicht zu verrickt machen wegen den Prognosen....mit
sehr guten Noten und Flexibilitat wird man sicher was bekommen...
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