"Kind krank" - Wie macht ihr das?

Beitrag von ,Susannea“ vom 13. Mai 2013 17:06

Zitat von chemikus08

Ich mache an dieser Stelle mal darauf aufmerksam, dass verbeamtete Kolleginnen und
Kollegen bei der Frage der zustehenden Sonderurlaubstage nochmal in zwei Lager
aufgeteilt werden.

Verdient man (Brutto) unterhalb der Jahresarbeitsentgeltgrenze (derzeit 52200/)Jahr), so
ist man im gleichen Umfang durch den Arbeitgeber freizustellen wie gesetzlich
Krankenversicherte.

Lediglich beim Uberschreiten dieser Grenze greifen die gegeniber den
Tarifbeschaftigten geringeren Freistellungsszeiten.

Leider ist dies wohl immer noch nicht in allen Bundeslandern so geregelt, aber dies ist genau
das, was ich ja auch schon angesprochen habe, dass mir z.B. insgesamt 20 Tage Kind-Krank im
Jahr bei vollen Bezlgen zustehen und die missen meine Kinder erst Mal krank sein, dass sind ja
4 Wochen!

Mondbar: Also so genau kann dir das keiner sagen, da keiner weil3, was wer von euch verdient.
Aber wenn gibt es nur Kind-Krank direkt Gber den AG und nicht Uber die KK.
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