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...ich habe auch direkt nach der OBAS die Schule gewechselt. Musste damals schriftlich auf die
angebotene Stelle verzichten, um zum normalen Bewerbungsverfahren zugelassen zu werden.
Das haben die Bez.Reg.s aber damals schon unterschiedlich gehandhabt. Eine Mit-OBASi hat in
einem anderen Reg.Bezirk gewechslet und dort lief das etwas anders. Das war aber alles vor 2
Jahren im allerersten Abschlussjahrgang. Immerhin haben von 5 OBASis in unserem Seminar 2
im Anschluss die Schule gewechselt, also 40 %. Ich habe auch von weiteren Wechslern gehört -
auch hier im Forum. Ist ja auch nachvollziehbar. Als OBASi kommt man nicht an die besten
Schulen und wenn man dann ein gutes Examen macht, warum sollte man sich dann nicht an
einer besseren Schule bewerben!? Zumal man ja auch ein gewisses Risiko trägt. Ich hätte
damals ja auch ganz leer ausgehen können. Jedenfalls hat sich die Landesregierung das so
wahrscheinlich nicht vorgestellt und die Zusatzvereinbarung ist eine entsprechende Reaktion.
ABER: ich würde in Anbetracht der derzeitigen Stellensituation und der Aussicht für die
nächsten Jahre auf jeden Fall unterschreiben. Wenn alle Stricke reißen, dann musst Du Dir eben
attestieren lassen, dass Du aus gesundheitlichen Gründen leider nicht mehr in diesem Job
arbeiten... Dann wirst Du das ja kaum zurückzahlen müssen... Dann wär halt nur auch kein
Schulwechsel mehr drin...
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