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Achtung!
Auch als Tarifbeschäftigte bist Du verpflichtet ein Drittverschulden Deinem Arbeitgber
mitzuteilen. Bei 6 Wochen Lohnfortzahlung geht es immerhin um durchschnittlich 7000 Euro die
der Arbeitgeber als Regress gegenüber dem Unfallverursacher gelten machen kann. Darüber
hinaus schickt ei Unfällen auch die gestzliche KV einen entsprechenden Fragebogen, d auch
hier Regress gegenüber dem Verursacher genommen werden kann.
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