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Hallo,
Der BAD hat mir in einer Empfehlung für den Schuleiter bescheinigt, dass ich bei Auftreten von
Scharlach u. Diversen anderen Krankheiten für eine befristete Zeit ein Beschäftigungsverbot
erhalte. Nun ist eine dieser Krankheiten aufgetreten. Ich bin davon ausgegangen, dass der
Schulleiter nun ein Beschäftigungsverbot für so und so viele Tage erteilt. Das läuft aber wohl
anders.
Der Schulleiter hat mich über das Auftreten der Krankheit informiert und gesagt, ich dürfe nun,
wenn ich darauf bestehe, zu Hause bleiben. Er ginge aber davon aus, dass ich komme. Ich solle
mich entscheiden, ob ich von dem Beschäftigungsverbot Gebrauch machen wolle.
Wie ist denn nun der übliche Umgang mit diesen Empfehlungen des BAD? Heißt
Beschäftigungsverbot, ich darf, wie ich will oder ich muss zu Hause bleiben?
Alema

1
https://www.lehrerforen.de/thread/36275-besch%C3%A4ftigungsverbot-schwangerschaft-und-umgang-
damit/?postID=316423#post316423

https://www.lehrerforen.de/thread/36275-besch%C3%A4ftigungsverbot-schwangerschaft-und-umgang-damit/?postID=316423#post316423
https://www.lehrerforen.de/thread/36275-besch%C3%A4ftigungsverbot-schwangerschaft-und-umgang-damit/?postID=316423#post316423

