Vereinbarkeit Familie und Beruf- Stundenplan

Beitrag von ,NRW-Lehrerin“ vom 19. Juni 2013 20:10

Zitat von Pausenclown

Angesichts der Tatsache, dass der Dienstherr oder Arbeitgeber regelmaBig nicht in der
Lage ist, einen Arbeitsplatz am Dienstort zu stellen, sondern sich darauf verlasst, dass
wesentliche Tatigkeiten zu Hause erledigt werden, halt anlasslose Anwesenheitspflicht
eher von der Arbeit ab.

Unabhangig von der Rechtslage sind solche Aktionen gepflegter Unsinn.

erinnert mich so an meine letzten beiden tage.. 6.h gabs jeweils hitzefrei...

man sall dumm im lehrerzimmer rum bis die zeit um war... an meiner "alten" schule sind wir bei
hitzefrei nach hause gegangen, wenn es nichts zu tun gab...

und ganz ehrlich.. das meiste erledige ich nun mal zu hause abgesehen vom unterricht...

https://www.lehrerforen.de/thread/36351-vereinbarkeit-familie-und-beruf-
stundenplan/?postiID=317554#post317554 1



https://www.lehrerforen.de/wcf/index.php?page=Thread&postID=317552#post317552
https://www.lehrerforen.de/thread/36351-vereinbarkeit-familie-und-beruf-stundenplan/?postID=317554#post317554
https://www.lehrerforen.de/thread/36351-vereinbarkeit-familie-und-beruf-stundenplan/?postID=317554#post317554

