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Zitat von Pausenclown

Angesichts der Tatsache, dass der Dienstherr oder Arbeitgeber regelmäßig nicht in der
Lage ist, einen Arbeitsplatz am Dienstort zu stellen, sondern sich darauf verlässt, dass
wesentliche Tätigkeiten zu Hause erledigt werden, hält anlasslose Anwesenheitspflicht
eher von der Arbeit ab.

Unabhängig von der Rechtslage sind solche Aktionen gepflegter Unsinn.

erinnert mich so an meine letzten beiden tage.. 6.h gabs jeweils hitzefrei...
man saß dumm im lehrerzimmer rum bis die zeit um war... an meiner "alten" schule sind wir bei
hitzefrei nach hause gegangen, wenn es nichts zu tun gab...
und ganz ehrlich.. das meiste erledige ich nun mal zu hause abgesehen vom unterricht...
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