
Vertretungsstelle geht nicht bis zum Ende der
Sommerferien. Ist das rechtens?
Beitrag von „Th0r5ten“ vom 12. Juli 2013 17:46

Zitat von Susannea

Das finde ich immer eine mutige Behauptung, da der TE doch nichts darüber sagt, ob
vorher ein Anspruch auf ALGI bestanden hat.

Die Frage ist doch, ob zum 20.8. ein Anspruch besteht. Und bei Ref bis zum Februar 2013 und
anschließend Vertretungsstelle bis zum 20.8. kann das doch nicht gehen. Da hätte er ja parallel
zum Ref versicherungspflichtig arbeiten müssen oder das Ref unterbrochen,
versicherungspflichtig gearbeitet und dann das Ref fortgesetzt haben...
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