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Na ich weiß nicht, bei dieser Freundlichkeit würde ich glaube ich den Antrag schriftlich stellen,
an Schulleitung, Schulamt und Personalamt (dies auch auf dem Schreiben kenntlich machen).
Gleichzeitig würde ich darin Bezug auf die Telefonate nehmen und nach den expliziten
Ablehnungsgründen fragen, denn ihr erstes Argument "Geht nicht wegen Personalratstagung"
hast du ja nun schon entkräftet...

Allerdings habe ich (war aber schon vor ein paar Jahren) die Sommerferien auch nciht bezahlt
bekommen, bevor ich die feste Stelle bekam. In diesem Falle argumentierte das Schulamt so,
dass mein ANgstelltenstatus ja enden würde und die Beamtenstelle ja quasi eine ganz neue
Anstellung wäre..
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