Vertretungen am freien Tag?

Beitrag von ,Schmeili“ vom 8. November 2013 17:04

Zitat von Friesin

Der "freie Tag" ergibt sich aus dem Stundenplan.
Vertretung fallt an, wenn halt jemand ausfallt. Und wenn viele ausfallen und nur noch
wenige fit sind, Ubernehmen die dann die Vertretung. Es gibt Monate, da kommt man

locker auf 15 Stunden Vetretung- Gerade als Teilzeitkraft. Wir sind ein sehr kleines
Kollegium.

Und das ist rechtens??? Die 15 Stunden werden vermutlich auch nicht zusatzlich vergutet?
Das ware hier undenkbar!! Dann kannste auch gleich Vollzeit arbeiten gehen...
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