Versetzung bei Schwerbehinderung im
Angestelltenverhaltnis

Beitrag von ,,Meike.” vom 20. Februar 2014 20:27

Man sich selbst nicht wirklich. Der zustandige PR kann sie regular ablehnen. Das ist seine
ureigenste Aufgabe, denn er vertritt den Beschaftigten in seinen Anliegen.
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