Kundingung Vertretungsunterricht

Beitrag von ,,Susannea”“ vom 23. Marz 2014 16:21

Zitat von Friesin

Ein Arbeitsvertrag ist doch keine lebenslange Sklavenhaltung, wieso sollte man da nicht
rauskommen kénnen?

Vorsichtig, befristete Vertrage sind in der Regel nicht kindbar, wenn nicht explizit etwas
anderes vereinbart ist. Die Laufen dann fir die Zeit der Befristung und beide Seiten sind daran
gebunden.
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