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Hallo!
Mir wurde die Stellvertretung an unserer GS angeboten. Aufgrund der Größe gibt es keine KR-
Stelle; demnach ist die Stelle nicht als offizielles Amt anzusehen. Ohne Zulage, dafür mit
Anrechnungsstunden und, um gleich mal mögliche Kommentare weg zu nehmen: JA, ich will
und werde das in jedem Fall machen. Ich habe super Spaß dran und kann gut mit meinem Chef.

Ich fände es gut, wenn hier mir jemand mal seine Erfahrungen schreibt, der / die diesen Job
bereits macht. Denn einige Fragen tun sich da im Vorfeld trotzdem auf:

- Akzeptanz im Kollegium? Wird so was überhaupt akzeptiert? (Unser Atmosphäre ist ansonsten
gut im Kollegium)

- Ich sehe das aufgrund der fehlenden offiziellen Funktion eher als eine "laterale"
Führungsfunktion. Ändern wird sich aber meine "Rolle" in jedem Fall . Schon alleine wegen der
Teamarbeit mit der SL, oder?

- Und jetzt vielleicht die dümmste Frage (zumindest von außen betrachtet….) Wenn das im
Kollegium auf einer Konferenz transparent gemacht wird, was soll ich denn bloß sagen??
Einfach nur, das ich mich darüber freue ?

Das hört sich jetzt alles ziemlich platt an….. aber mich treibt das schon um. Denn genau
definiert ist ja meine Rolle irgendwie nicht….. was meint ihr?

Danke!!
Panama
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