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Danke für Eure Antworten. Das bestärkt mich darin, keine Förderpläne zu schreiben.
Allerdings verlangt die Schulleitung das nicht nur von mir, sondern hat erstmalig verlangt, dass
alle Kollegen vor den Sommerferien die Förderpläne für das kommende Schuljahr abgeben
sollen. Ich vermute, dass es damit zusammenhängen könnte, dass noch sechs weitere Kollegen
die Schule verlassen...
Wie ist das denn rechtlich? Muss ich der Aufforderung nachkommen oder kann mir bei
Verweigerung irgendetwas disziplinarstrafenmäßiges (nennt man das so?) wiederfahren?
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