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Zitat von Siobhan

Ich klinke mich mal ein.
Wie wäre es beispielsweie in Hamburg. Hier haben wir laut Arbeitszeitmodell jede
Woche "verordnete Überstunden", die zusätzlich zum "normalen" Urlaub dann die
Ferien abdecken. Was passiert also, wenn man in den Ferien krank geschrieben ist und
entweder seine Überstunden dann nicht abbummeln kann oder eben den Urlaub nicht
nehmen kann? Diese Diskussion haben wir in unserem Kollegium seit Jahren... 

Wie gesagt, dies wurde hier dann extra vom Senatseigenen Juristen geprüft und es musste
dann ausgezahlt werden. Da gibt's gar keine Diskussion. Beantrage doch mal die Auszahlung
der Überstunden, da du sie nicht abbummeln kannst. Evtl. ist das überhaupt kein Problem, evtl.
musst du es erst noch begründen warum oder ähnliches, aber das das einfach komplett
abgelehnt wird, kann ich mir nicht vorstellen.

Achso, ich habe es damals über die Gewerkschaft formulieren lassen und zur Zahlung
auffordern lassen, das wirkt natürlich auch noch mal mehr, wenn das ein Jurist schreibt usw.
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