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Hallo,
in Nds. hat man es eigentlich immer mit einem ganzen Empfangskommitee zu tun.
Schulleitung, Stellvertretung, Personalrat, Gleichstellungsbeauftragte/r.
Meist sollst du dich erstmal 5-10 Min. vorstellen und etwas zum Lebenslauf sagen und warum
du Lehramt angestrebt hast. Daraus entwickelt sich dann ein Gespräch über das Schulkonzept,
Reaktion auf Störungen, Vorstellungen von gutem Unterricht... Um nur mal ein paar Beispiele
zu nennen. Typische Frage ist auch: Was mögen Sie besonders am Lehrerberuf und was hat SIe
in der Praxis am meisten überrascht? oder so etwas.
Ratsam ist es, sich schonmal über das Konzept/die Strukturen an der Schule zu informieren und
dir zu überlegen, was du noch für Fächer unterrichten würdest. Das fragen sie immer.
Nach meiner Erfahrung ist es so, dass sie sich entweder sofort bzw. sehr schnell nach dem
Gespräch entscheiden, oder du hörst nie wieder was.
Die Gespräche verlaufen eigentlich immer sehr nett, du brauchst nicht allzu aufgeregt zu sein,
aber anspruchsvoll sind sie schon auch oft. Jetzt in der zweiten Runde haben sie aber auch das
Problem, dass sie bald jemanden finden müssen. Du bist dann eher in besserer
Verhandlungsposition und mit weniger Konkurrenz dabei.
Viel Erfolg!
viridian
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