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Du darfst zuzüglich Pausen 8,5h höchstens arbeiten. Somit ginge das schon, wenn du mit
Pausen nicht drüber kommst.
Da ihr scheinbar auch vor 20 Uhr fertig seid, ist es rein rechtlich kein Problem. Wenn es dir zu
anstrengend ist, hilft nur darum zu bitten, darauf Rücksicht zu nehmen.

Einen Anspruch hast du grundsätzlich nur auf Teilzeit mit mindestens 37,5% der Stunden, wenn
du angestellt bist. Höchstens auf 75%, alles darüber ist außerhalb der Elternzeit.
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