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Ich bin völlig sprachlos über das Verhalten deines Schulleiters, das nicht nur taktlos, sondern
sicherlich auch arbeitsrechtlich völlig inakzeptabel ist.
Nun bin ich kein Jurist, aber ich höre immer nur, dass ein Arbeitgeber (egal welcher Art) und
auch Schulleiter niemals nach einer Krankheit fragen dürfen.

Aber lassen wir das Rechtliche mal beiseite, kann ich nicht verstehen, wie ein Schulleiter so
pietätlos sein und so wenig Empathie zeigen kann. Höre ich von jemandem, bei dem Krebs
diagnostiziert und sogar die Brust amputiert wurde, wünsche ich ihm zunächst einmal, dass er
sich so gut wie möglich wieder erholt. Und dafür soll er sich so viel Zeit nehmen wie er braucht
- da denke ich doch im Leben nicht daran, wann derjenige wieder arbeiten kann.

Ich finde, das ist ein Grund für eine Dienstaufsichtsbeschwerde, aber ich kann natürlich
verstehen, wenn du neben deiner Krankheit nicht auch noch auf solch einen Kram Lust hast.

So, nachdem ich mir jetzt Luft gemacht habe wünsche ich dir nun alles, alles Gute!
Gute Besserung! Viel Kraft! Und versuch einfach das Negative (also auch deinen Schulleiter)
auszublenden, sofern das geht. Und wenn wieder ein Anruf kommt: Ignorier ihn und zwing dich
dazu, dich wieder mit angenehmen Dingen zu beschäftigen - was das auch immer ist: Lesen,
eine spannende Serie schauen, Spazieren gehen, Tiere... was auch immer.

Alles Gute!
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