Schulleitung aus der eigenen Reihe?

Beitrag von ,Linna“ vom 30. Juli 2014 09:36

ihr solltet ihr offen gegenUbertreten und sie sich in den job einfinden lassen. aber auch ich sehe
das aus aktueller eigener erfahrung kritisch.

bringt dinge, die nicht laufen, freundlich und relativ zeitnah vor. nur dadurch, dass ihr ihr
spiegelt, was gut lauft und was nicht, kann sie dazulernen.

Ubernehmt nicht einfach so ihre aufgaben, dann werden es eure bleiben. steuergruppe und
lehrrat sollten sachlich und regelmafig mit ihr in kommunikation stehen.

sollte es nicht gut laufen, fUhlt euch nicht zustandig, alles zu reilen, was eigentlich ihre
aufgabe ist.
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