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- HGlG

§ 5 Schreibt die Pflicht zur Erstellung von Frauenförderplänen vor. Laut Abs. 6 sind darin u.a.
auch "Maßnahmen zur Verbesserung der Arbeitsbedingungen" enthalten.

In den entsprechenden Frauenförderplänen der Staatlichen Schulämter finden sich somit
Aufstellungen zu "teilbaren" und "unteilbaren" Dienstpflichten. Wobei SLen schon gehalten
sind, wenn die Notwendigkeit besteht, hier auch flexibel reagieren zu können.
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