
Frage an die (Gesamt-)Personalratsvertreter: Ist
dieser Passus aus dem Arbeitsschutzgesetz bekannt
und wird er an den Schulen umgesetzt?
Beitrag von „marie74“ vom 5. August 2014 09:22

In Sachsen-Anhalt gab es diese Untersuchung schon voriges Jahr. Lt. offizieller Auswertung
galten die Arbeitsbedingungen (kein ordentlicher Arbeitsplatz, Lärm,..) als die Faktoren, die die
Lehrer am meisten belasten. Nicht die Faktoren in Bezug auf die psychische Gesundheit. Die
Auswertung findet man unter gew-sachsenanhalt. de. Aber jetzt gibt es offiziell Ärtze für
Lehrergesundheit.

http://www.bildung-lsa.de/schule/lehrkraeftegesundheit.html

Damit hat wohl das Land genügend dem Gesetz getan. Jetzt liegt es an den Schulträgern die
Arbeitsbedingungen zu ändern (Schulgebäude, Arbeitsplatz,...) und an den jeweiligen
Schulleitungen. Und hier ist es wichtig, dass der Personalrat die Interessen der Lehrer vertritt!
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