Arbeit bei anderem AG wahrend der Beurlaubung?

Beitrag von ,Susannea“ vom 24. August 2014 14:34

Zitat von Nettmensch

Es gilt, dass du einen Rechtsanspruch hast, einen Nebentatigkeit auszuiben, sofern die
regelmafBige Arbeitszeit von 48 Stunden nicht Uberschritten ist (als Angestellte; bei
Beamten - auch bei Beurlaubung - max. 8 Stunden).

Hier geht es ja dann aber nicht um die Nebentatigkeit, sondern eine einzige Tatigkeit, die noch
dazu evtl. dem Beurlaubungsgrund widerspricht, dies muss genehmigt werden. Das ist bei
Beurlaubungen anders und steht so extra in den Antragen zur Beurlaubung auch drin, dass
Tatigkeiten innerhalb der Beurlaubung genehmigungspflichtig sind (ist z.B. in Elternzeit ja
generell so und in dem Falle auch).
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