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In Österreich kenne ich mich nicht so mit den Strukturen aus - aber wenn es bei euch sowas wie
Gesamt- oder Bezirkspersonalräte gibt, also Personalräte, die nicht an der Schule vor Ort,
sondern für alle Arbeitnehmer des Bezirks arbeiten, dann würde ich dir raten, dich an die zu
wenden. Gerade solche Fälle wie nicht eingehaltene Zusagen, unzumutbare Fahrwege,
Arbeitsunsicherheit, etc bearbeiten die täglich und können im Einzelfall (nicht garantiert, aber
mit relativ hoher Wahrscheinlichkeit) was bewirken, da sie direkt mit den Dezernenten (oder
was auch immer dazu das Äquivalent in Österreich ist) zusammenarbeiten.

Ich würde dir auch raten in eine Gewerkschaft einzutreten, damit du Informations- Rechts- und
Versicherungsbackup hast.
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