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Bist du denn schon schuldig gesprochen worden? Dir wird wahrscheinlich nicht viel
übrigbleiben, als die Sache auf die zukommen zu lassen und bei der Unterschrift des
Folgevertrags korrekte Angaben zu machen; das muss ja nicht automatisch eine Auflösung des
Arbeitsverhältnisses bedeuten. Ich würde auch Trantors Rat folgen und schon im Vorfeld eine
rechtliche Beratung einholen. Ich würde mich wohl auch nicht scheuen, bei der Rechtsabteilung
der Bezirksregierung anzufragen - irgendwelche "schlafenden Hunde" kannst du nicht wecken,
da du den Sachverhalt ohnehin offenlegen musst.

Nele
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