Gerechtigkeit fur Angestellte

Beitrag von , Claudius“ vom 21. Januar 2015 20:59

Zitat von Roswithalll

Neben dem Gehaltsgefalle gibt es noch einen weiteren Punkt, der nur selten erwahnt
wird in diesem Zusammenhang: als Angestellte habe ich wesentlich geringere
Aufstiegschancen als verbeamtete Kolleginnen und Kollegen. Zumindest in meinem BL
sind Funktionsstellen aller Art in der Regel nur fir Beamte ausgeschrieben. Ich werde
beurteilt wie die Kolleginnen und Kollegen, aber eine gute Beurteilung bringt mir
trotzdem nichts, weil ich mich auf die entsprechenden Stellen ohnehin nicht bewerben
kann. Zwar strebe ich aktuell keine Funktionsstelle an, aber ich argere mich dennoch
Uber diese Praxis. Egal, wie sehr man sich als Angestellter auch engagiert, der Weg
nach oben bleibt einem verwehrt. Auch an dieser Praxis sollte sich dringend etwas
andern.

Ich argere mich Uber so vieles. Wenn ich sehe wieviele Kollegen sich gemitlich in der Beamten-
Hangematte eingerichtet haben und wieviele Leute schon ein Lehramtsstudium aufnehmen, mit
dem Ziel es sich dann im Beamtendasein mit Halbtagsjob ohne Leistungsdruck, 12 Wochen
Urlaub im Jahr und lebenslanger Jobgarantie gemutlich zu machen. Ich hoffe ich werde es noch
erleben, dass unser Beruf grundsatzlich umstrukturiert wird.
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