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Du solltest noch einmal mit der Kollegin reden und sie freundlich auf die Regelung hinweisen -
das kann sie eigentlich nicht übergehen. Ansonsten würde ich auch nicht zwingend mit offenem
Visier die Konfrontation suchen. Ggf. musst Du Deine Klausur verlegen und dieselben Nachteile
in Kauf nehmen, die die Kollegin bei einer Verlegung ihrerseits ebenso in Kauf nehmen müsste.

Übrigens finde ich die Threadüberschrift etwas sehr "verurteilend". Letztlich ergibt sich das
Problem ja nicht primär aus einem Fehlverhalten der Kollegin sondern aus Deinem Verhalten -
so richtig und nachvollziehbar Deine Streikteilnahme auch gewesen sein mag.
Insofern finde ich nicht, dass die Kollegin "uneinsichtig" ist - es sei denn, man würde immer nur
dann als einsichtig gelten, wenn man die Wünsche der Kollegen respektiert.

Gruß
Bolzbold
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