
Interessantes Urteil zur Präsenzpflicht im
Unternehmen vs. Home-Office
Beitrag von „chrisy“ vom 14. April 2015 07:06

Was bei der Bereitschaft für eine erhöhte Präsenzzeit immer angebracht werden muss, ist die
Ausstattung des schulischen Arbeitsplatzes. Tätigkeiten, die zuhause zeiteffektiv erledigt
werden konnten müssen dann auch an der Schule so erledigt werden können. Faktisch muss für
jeden eine Arbeitsplatz bereitgestellt werden (Umfasst zumindest einen eigenen PC/Laptop mit
Zugang zu Peripheriegeräten/nötiger Software sowie Materialien + ein Arbeitsraum mit Tisch
und Schrank).
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