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[1] Wobei ich wohl zu fantasielos bin, um mir vorstellen zu können, dass es ein Land
gibt, in dem nicht wenigstens die Zahl der Klassenarbeiten/Klausuren vorgeschrieben
ist und deren Einhaltung dann nicht in irgendeiner Form überprüft wird.

In Hessen sind die Leistungsnachweise grob vorgegeben, es müssen aber nicht unbedingt
Klassenarbeiten sein. Ich bin mittlerweile dazu übergegangen, viel mehr alternative
Leistungsnachweise durchzuführen, im Augenblick korrigiere ich z.B. zum ersten mal in meinem
Leben eine Portfolioarbeit (Burufsbildender Lernbereich / Bildungsgänge zur
Berufsvorbereitung).
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