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Wenn du praktisch jeden Monat drei Stunden mehr unterrichtest, als du müsstest (unter
Berücksichtigung von "Minus-Stunden", d.h. Klasse nicht da usw.), dann sieht das doch sehr
nach systematischer Mehrarbeit aus, und dafür sind diese drei unbezahlten Zusatzstunden pro
Monat gerade NICHT vorgesehen. Die gelten nur vor unvorhersehbaren, kurzfristigen
Vertretungsbedarf. Wenn deine Schule diese drei Stunden quasi systematisch mit einplant, hilft
wohl nur ein Hinweis bei der SL auf die Rechtslage und ggf. die Einschaltung des (Bezirks-
)Personalrates.

Gruß !
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