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Ich würde diese Frage an den Personalrat stellen - dafür musst du auch nicht in einer der
Gewerkschaften sein, die helfen dir trotzdem. Müsste man per google rausfinden können, wer
der zuständige Personalrat für deine Gegend ist, sonst mal jemandem vom Lehrerrat eurer
Schule fragen. Vor allem auch wegen der Frage, ob man dir in der Probezeit wegen
Krankheitstagen so ohne weiteres kündigen kann (Amtsarzt könnte natürlich anstehen), also
sprich ob das ein ausreichender Grund ist? Aber im Internet wirst du vermutlich kaum haltbare
Antworten kriegen.
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